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ZSBM.0114.3.2023

STATUT PRZEDSZKOLA
im. ks. Bernarda Goncza

w Borowym Mtynie

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.

1. Przedszkole w Borowym Mtynie nosi imie ks. Bernarda Goncza.

2. Petna nazwa przedszkola brzmi: Zespdt Szkét - Przedszkole im. ks. Bernarda Goricza
w Borowym Mtynie.

3. Nazwa skrécona posiada brzmienie: Przedszkole im. ks. Bernarda Goncza
w Borowym Mtynie.

4. Siedziba przedszkola: ul. Kaszubska 1, 77-138 Borowy Mtyn.

5. W przedszkolu funkcjonujg 2 oddziaty przedszkolne.

6. Przedszkole posiada piecze¢, ktorej tresé¢ i warunki uzywania okreslajg odrebne przepisy
oraz Szkolna instrukcja uzywania pieczeci.

7. Przedszkole prowadzi dokumentacje swojej dziatalno$¢ w formie papierowej

i elektronicznej i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

§2.

1. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole im. ks. Bernarda Goncza
w Borowym Mtynie;

2) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Przedszkola w Borowym Mtynie;
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3) statucie zespotu - nalezy przez to rozumiec Statut Zespotu Szkét w Borowym Mtynie;

4) dyrektorze - nalezy prze to rozumieé dyrektora Zespotu Szkét w Borowym Mtynie;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ kazdego pracownika pedagogicznego
przedszkola;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekundw dziecka, ktére uczeszcza
do przedszkola oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

7) dziecku -osobe objetg edukacjg w przedszkolu;

8) UPO — Ustawa dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo O$wiatowe.

ROZDZIAL I

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§3.

1. Przedszkole petni funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztatcace.

2. Zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych,

przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

3. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oswiatowego

oraz przepiséw wydanych na jego podstawie, w szczegdlnosci w podstawie programowe;j

wychowania przedszkolnego oraz programie profilaktyczno-wychowawczym zespotu

koncentrujac sie na:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

wspomaganiu dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowaniu mozliwosci
intelektualnych;

ksztattowaniu u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach;

rozwijaniu umiejetnosci spotecznych dzieci;

stwarzaniu warunkow rozwoju dzieci o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych
i intelektualnych;

zapewnieniu dzieciom réwnych szans edukacyjnych poprzez wspieranie
ich aktywnosci i samodzielnosci;

trosce o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng;
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7) ksztatceniu zachowan prowadzgcych do samodzielnosci;

8) rozwijaniu wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym;

9) wprowadzeniu dzieci w swiat kultury i wartosci estetycznych;

10) rozwijaniu umiejetnosci wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne
oraz sztuki plastyczne;

11) ksztattowaniu u dzieci postawy patriotycznej i poczucia przynaleznosci spotecznej;

12) umozliwianiu dziecku poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej,
jezyka regionalnego;

13) tworzeniu sytuacji edukacyjnych budzacych zainteresowanie dziecka jezykiem obcym
nowozytnym i innymi kulturami;

14) wspomaganiu indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspétdziataniu z rodzing
w przygotowaniu dziecka do nauki w szkole;

15) umozliwianiu dziecku podtrzymanie tozsamosci religijnej;

16) zapewnianiu dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w przedszkolu.

. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego zgodnie z przyjetymi
programami wychowania przedszkolnego dla poszczegdlnych oddziatéw;

2) organizacje oddziatéw dla dzieci w zblizonym wieku;

3) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka;

4) realizowanie zadan w formie zajeé¢ zorganizowanych, a takze swobodnych zabaw
dzieci lub innej formie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5) stosowanie form pracy umozliwiajgcych dziecku wybor miejsca i rodzaju aktywnosci;

6) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) organizacje zajec z jezyka regionalnego i poznawania kultury regionu;

8) organizowanie nauki religii zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

9) organizowanie zaje¢ indywidualnych dla dzieci objetych wczesnym wspomaganiem
rozwoju dzieci, pomocg psychologiczno - pedagogiczng, ksztatceniem specjalnym;

10) organizowanie zaje¢ dodatkowych zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami.
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1. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka realizuje sie od chwili stwierdzenia

niepetnosprawnosci do momentu podjecia nauki w szkole:

1) w ramach wczesnego wspomagania powotuje sie zespot wczesnego wspomagania;

2) szczegbétowa organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka zawarta
jest w odrebnych przepisach.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem
oraz w formie:

1) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
2) zaje¢ wyrédwnawczych;

3) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

4) zajec o charakterze terapeutycznym;

5) porad i konsultacji.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega rdwniez na wspieraniu rodzicéw
oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

4. Szczegdtowa organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawarta jest w odrebnych
przepisach.

5. Przedszkole organizuje nauke i opieke dla dzieci z niepetnosprawnoscig z uwzglednieniem
jej rodzaju poprzez:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego
zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych;

3) organizowanie zaje¢ specjalistycznych ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajec
rewalidacyjnych;

4) wiaczenie dziecka do srodowiska przedszkolnego.

6. Szczegdtowe warunki organizowania w/w zajeé okreslajg odrebne przepisy.
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1. W szkole umozliwia sie uczniom podtrzymanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej oraz wtasnej historii i kultury zgodnie
z aktualnymi aktami prawnymi.

2. W szkole organizuje sie nauke religii.

3. Sposdb organizacji religii okreslajg odrebne przepisy.

§6.

1. Przedszkole moze organizowac zajecia dodatkowe, ktdore uwzgledniajg w szczegdlnosci
potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci.

2. Rodzaj zaje¢ dodatkowych oraz ich czestotliwos¢ jest uzgadniana z organem
prowadzgcym oraz radg rodzicéw.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi od 15 do 30 minut.

4. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora placéwki.

5. Za zajecia dodatkowe przedszkole nie pobiera od rodzicow optat.

§7.

1. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajgca.
2. Przedszkole pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka.
3. Przedszkole informuje rodzicéw o postepach dziecka.
4. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
1) opieke w trakcie zaje¢ w przedszkolu i poza terenem przedszkola;
2) zasady bezpieczenstwa, ktére okresla regulamin przedszkola;
3) okreslenie zasad przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola zawartych
w regulaminie przedszkola;
4) stosowanie obowigzujgcych przepiséw bhp i ppoz..

5. Zasady bezpieczenstwa zawiera statut zespotu.



Zespo6t Szkét w Borowym Miynie tel./fax: 598218537
ul. Kaszubska 1 e-mail: zshorowy@wp.pl
77-138 Borowy Miyn www.zsborowymlyn.pl

ROZDZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA | ICH KOMPETENCIE

§8.

1. Organami przedszkola sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow.

§9.

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym zespotfu , w sktad ktérego wchodzi
szkota.

2. Dyrektor reprezentuje szkote na zewnatrz.

3. Dyrektor ma obowigzki i posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach.

4. Kompetencje dyrektora opisane zostaty w statucie zespotu.

§ 10.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu, w skiad ktérego wchodzi
przedszkole, w zakresie realizacji statutowych zadan przedszkola dotyczgcych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

2. Rada pedagogiczna jest wspdlna dla wszystkich szkét wechodzgcych w sktad zespotu.

3. Kompetencje rady pedagogicznej zawarte zostaty w statucie zespotu.

§11.

1. Rada rodzicéw przedszkola jest organem kolegialnym przedszkola i stanowi reprezentacje
rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.
2. W skfad rady rodzicow wchodzg przedstawiciele rodzicéw wybrani w tajnych wyborach

podczas zebrania rodzicéw obu oddziatéw.
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3. Kompetencje rady rodzicoéw zawarte sg w statucie zespotu.

§12.

1. Wymienione organy dziatajg zgodnie z kompetencjami zawartymi w statucie zespotu.
2. Zasady wspoétdziatania oraz sposéb rozwigzywania konfliktdw w/w organéw okresla statut

zespotu.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§13.

1. Organizacja przedszkola dostosowana jest do:
1) liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddziatéow, rodzaj
i czas ich pracy;
2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i programow
wychowania przedszkolnego;
3) zapotrzebowania na rodzaj zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez przedszkole;

4) obowigzujgcych przepiséw sanitarnych.

§14.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku.

2. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.

3. Podstawag przyjecia dziecka do przedszkola jest ztozenie przez rodzica wniosku o przyjecie
dziecka do przedszkola lub wypetnienie deklaracji kontynuowania edukacji przedszkolnej.

4. Szczegdtowe zasady przyjmowania dzieci do przedszkola okreslajg odrebne przepisy.
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1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuriicza prowadzona jest w przedszkolu w oparciu
o podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Zajecia zorganizowane trwajg od 15 do 30 minut w zalezno$ci od mozliwosci rozwojowych
dzieci.

4. Podstawowg formg pracy sg zajecia opiekuricze i edukacyjne prowadzone w systemie
grupowym, zespotowym i indywidualnym.

5. Przedszkole organizuje na wniosek rodzicéw zajecia dodatkowe.

6. Przedszkole organizuje w zalezno$ci od potrzeb:
1) zajecia wczesnego wspomagania rozwoju;
2) zajecia rewalidacji indywidualnej;
3) zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zindywidualizowang sciezke ksztatcenia;
5) nauczanie indywidualne;
6) ksztatcenie specjalne.

7. Szczegbtowe warunki organizowania nauki i opieki dzieci z niepetnosprawnoscig okreslajg
odrebne przepisy.

8. W przypadku wprowadzenia nauki zdalnej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é podstawowg forme komunikacji w przedszkolu uznaje sie Messenger.

9. Nauczyciele wykonujg swoje obowigzki (kontakt z uczniami, praca online) zgodnie
z podstawg programowg oraz planem zajeé. W ramach swojej pracy udzielajg konsultacji
i przekazujg materiaty rodzicom.

10. Nauczyciele informuja rodzicow dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym,

wczesnym wspomaganiem rozwoju, ksztatceniem specjalnym o dostepnych materiatach

i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu.
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1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzgcy na wniosek dyrektora.

2. Zgodnie z uchwatg Rady Gminy w Lipnicy przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie
i opieke od poniedziatku do pigtku.

3. Przedszkole funkcjonuje w godzinach ustalonych przez organ prowadzacy.

4. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych okresla ramowy
rozktad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek nauczyciela.

5. Rodzice dzieci korzystajgcych z positkdw zobowigzani sg do uiszczania optfat do 25 dnia
kazdego miesigca.

6. Rodzice mogg ubiegac sie o pomoc finansowg i rzeczowg zgodnie z regulaminem Rady

Gminy w sprawie udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

§17.

1. Dzieci sg przyprowadzane do przedszkola i z niego odbierane przez rodzicow
lub przez nich osoby upowaznione.

2. Osoba upowazniona musi by¢ petnoletnia i zapewni¢ dziecku petne bezpieczenstwo.

3. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekaza¢ je bezposrednio pod opieke
nauczyciela.

4. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzié, kto odbiera dziecko z przedszkola.

5. Nauczyciel ma prawo odméwié wydania dziecka, osobie bedacej w stanie nietrzezwym,
zachowujacej sie agresywnie lub pod wptywem srodkéw odurzajacych.

6. Dziecko powinno przyjs¢ do przedszkola:
1) zdrowe, bez objawdéw chorobowych réznego typu;
2) czyste, starannie uczesane;
3) ubrane w wygodny stréj oraz wygodne obuwie zmienne;
4) wyposazone w odziez dostosowang do warunkéw atmosferycznych.

7. Warunki przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola okresla Regulamin

Przedszkola.
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8. Organ prowadzacy organizuje dojazd dla dzieci objetych obowigzkiem przedszkolnym.

§18.

1. Do realizacji zadan i celdow statutowych przedszkole wykorzystuje:
1) dwie sale zajec¢ wraz z niezbednym wyposazeniem oraz zapleczem sanitarnym;
2) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze wspdlne dla catego zespotu;
3) tereny i pomieszczenia stuzgce realizacji celdw o charakterze edukacyjnym,
sportowym i rekreacyjnym wspdlne dla zespotu.
2. Archiwum przedszkolne znajduje sie w wydzielonej czesci budynku i jest wspdlne
dla zespotu.
3. Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie w/w pomieszczen sg nauczyciele i pracownicy
zespotu.
4. Zakres odpowiedzialnosci za mienie przedszkola okresla dyrektor, przy czym jego

ustalenia nie mogga naruszac¢ obowigzujacych w tym zakresie przepiséw prawa.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§19.

1. W przedszkolu pracujg nauczyciele, specjalisci oraz pracownicy niepedagogiczni
zatrudnieni w zespole.

2. Zadaniami pracownikdw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dziatania
przedszkola w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa
dzieciom, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci.

3. Obowiazki pracownikéw niepedagogicznych sg zatgcznikiem do umowy o prace.

§ 20.

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy

z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

11
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2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace wychowawczg, dydaktyczng i opiekuricza zgodnie
z obowigzujgcg podstawg programowa i dopuszczonymi przez dyrektora programami
przedszkola.

3. Do zadan nauczyciela przedszkola nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej
w powierzonym oddziale;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
kierowanie sie w dziataniu dobrem dziecka i poszanowaniem jego godnosci;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych umozliwiajgcych poznanie i zaspokajanie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

4) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki);

5) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza terenem w czasie wycieczek, spacerdw itp.;

6) wspodtpraca ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczng i logopedyczng;

7) doskonalenie umiejetnosci pedagogicznych — systematyczne podnoszenie kwalifikacji
poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

8) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, dbatos¢ o pomoce dydaktyczne,
wyposazenie przedszkola i wystrdj sali powierzonej opiece;

9) rzetelne przygotowywanie sie do pracy z dzie¢mi;

10) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

11) organizowanie zebran z rodzicami oraz indywidualnych kontaktow;

12) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

13) aktywny udziat w zyciu przedszkola, inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

14) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i dyscypliny pracy;

15) przestrzeganie zasad wspodtzycia spotecznego i dbanie o witasciwe relacje
pracownicze;

16) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora wynikajgcych z biezacej

dziatalnosci placéwki.
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1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczeAstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci
w godzinach pracy przedszkola.
2. Nauczyciel jest zobowigzany do:
1) przestrzegania i stosowania przepiséw i zarzadzen z zakresu bhp i ppoz.;
2) przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢;
3) dbania o czystosé, fad i porzagdek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu;
4) udzielania dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby;
5) zawiadamiania rodzicodw i dyrektora o niepokojgcych objawach chorobowych dzieci;

6) przestrzegania procedur obowigzujgcych w zespole oraz regulaminu przedszkola.

§ 22,

1. W zespole pracuje logopeda zajmujacy sie stymulacjg rozwoju mowy, profilaktyka
oraz terapig zaburzern mowy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.
2. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne;
2) organizowanie pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie terapii logopedycznej;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji;
5) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli;
6) prowadzenie zajeé logopedycznych indywidualnych i grupowych.
3. W zespole pracuje psycholog, pedagog specjalny, pedagog zajmujgcy sie rozpoznawaniem
potrzeb dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.
4. Do zadan psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego w przedszkolu nalezy
w szczegodlnosci:
1) rozpoznawanie przyczyn i niepowodzen dzieci;
2) okreslenie form i sposobow udzielania pomocy dzieciom z trudnosciami

i zaburzeniami;
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3) okreslenie form i sposobdw pomocy dzieciom z wybitnymi uzdolnieniami;

4) prowadzenie zajec profilaktycznych, indywidualnych i grupowych;

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dzieciom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

5. Zadania nauczyciela, wychowawcy, psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego,

i logopedy opisane sg w statucie zespotu.

§ 23.

1. Nauczyciele i rodzice wspdtdziatajg ze soba.
2. W sprawach wychowania i nauczania dzieci, nauczyciele:
1) zobowigzani s3 do przekazywania informacji na temat realizowanego w oddziale
programu rozwoju i zachowania ich dziecka;
2) udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i edukacji;
3) udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej i innej specjalistyczne;j;
4) wiaczajg rodzicdw w organizacje zycia przedszkolnego.
3. Nauczyciele planujg i prowadzg prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiadajg za jej jakosé.
4. Nauczyciel przygotowuje:
1) plany pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuniczej oddziatu;
2) dokumentacje obserwacji zachowania i rozwoju dzieci oraz przyrostu umiejetnosci;
3) sprawozdania z realizacji zadan opiekuniczo-edukacyjnych.
5. Nauczyciel prowadzi i dokumentuje w formie pisemnej obserwacje pedagogiczng dzieci,
majac na celu poznanie i zaspokojenie ich potrzeb rozwojowych.
6. Nauczyciele wspotpracujg z instytucjami Swiadczgcymi pomoc materialng, psychologiczng

i pedagogiczna.
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ROZDZIAL VI
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA | ICH RODZICE

§24.

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3. do 7. roku zycia, czyli do momentu

rozpoczecia przez nie nauki szkolnej.

N

. Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

w

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyjac do przedszkola dziecko
w wieku 2,5 lat.

4. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktéremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego, moze

uczeszcza¢ do przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat.

u

. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor, po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej.
6. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka
w szczegolnosci prawo do:
1) wtasciwie zorganizowanego procesu opiekurnczo -wychowawczo-dydaktycznego;
2) szacunku dla swoich potrzeb;
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania godnosci osobistej i wtasnosci intelektualnej;
5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
7) rozwijania cech indywidualnych i postaw twérczych;
8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.
7. W przedszkolu ustalane sg wspdlnie z dzie€mi normy zachowan.
8. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:
1) przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
2) stuchad polecen nauczyciela i je wykonywag;

3) szanowac kolegdéw i wytwory ich pracy;
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4) szanowac sprzety i zabawki znajdujgce sie w przedszkolu;
5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen;

6) zgtaszad zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.

§ 25.

1. Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze byé w przedszkolu nagrodzone:
1) ustng pochwata nauczyciela;
2) pochwaty do rodzicéw;
3) pochwatg dyrektora przedszkola.
2. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie sie do obowigzujacych
w przedszkolu zasad:
1) ustng uwaga nauczyciela;
2) odsunieciem od zabawy na kroétki czas;
3) odebraniem przedmiotu niewtasciwej zabawy;
4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

3. W przedszkolu wyklucza sie wszelkie formy kar fizycznych.

§ 26.

1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekuiczym, a takze z Miedzynarodowg Konwencja
Praw Dziecka rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich
dzieci.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw wychowanka przedszkola nalezy:

1) odpowiedzialne wychowanie dziecka;

2) wspdtpraca z nauczycielami przedszkola;

3) przygotowanie dziecka w zakresie podstawowych czynnosci samoobstugowych;

4) terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu;

5) przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia;

6) informowanie o stanie zdrowia dziecka, stosowanej diecie itp.;

7) bezzwtoczne informowanie przedszkola o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

8) zawiadamianie przedszkola o przyczynach dtugotrwatych nieobecnosci dziecka;
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9) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowazniong

osobe;

10) zapewnienie dziecku warunkéw do regularnego uczeszczania na zajecia;

11) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

12) informowanie przedszkola o zmianie numeru telefonu kontaktowego i adresu

zamieszkania;

13) biezgce zapoznawanie sie z informacjami umieszczanymi na tablicach ogtoszen.

§ 27.

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

§ 28.

zapoznania sie z realizowanymi w przedszkolu programami oraz zadaniami
wynikajgcymi z rocznego planu pracy przedszkola i z plandw miesiecznych w danym
oddziale;

uzyskiwania na biezgco informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepéw
swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w celu rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowaweczych i edukacyjnych;

wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;

przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi propozycji rozwigzan edukacyjnych

i wychowaweczych.

1. Przedszkole wspdtpracuje regularnie z rodzicami wychowankéw w celu wspdlnego

uzgadniania kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.

2. Formy wspdtpracy z rodzicami:

1)

2)

zebranie ogdlne organizacyjne zapoznajgce rodzicow z dokumentacjg i organizacja
roku przedszkolnego;
zebranie ogdlne i spotkania indywidualne informujgce rodzicow o wynikach

obserwacji i diagnozy wstepnej oraz kierunku dziatan wspomagajgcych;
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3) zebranie ogdlne i spotkania indywidualne w miesigcu kwietniu informujace rodzicow
dzieci realizujgcych roczny obowigzek przygotowania przedszkolnego o poziomie
gotowosci szkolnej dziecka;

4) zajecia otwarte;

5) uroczystosci i spotkania okolicznosciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne
z udziatem rodzicéw;

6) konsultacje i rozmowy indywidualne;

7) pogadankiizajecia warsztatowe podnoszgce wiedze pedagogiczng;

8) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;

9) informacje umieszczane na stronie internetowej i portalu spotecznosciowym.

3. Czestotliwos¢ spotkan rodzicdw i nauczycieli poswieconych wymianie informacji o dziecku

uzaleznione jest od wzajemnych potrzeb rodzicéw i nauczycieli.

§ 29.

1. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgcg dyrektora do skreslenia dziecka
z listy w n/w przypadkach:
1) braku usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka w przedszkolu
obejmujacej co najmniej 30 dni;
2) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu
i innych dzieci, braku wspétpracy z rodzicami, mimo zastosowania przyjetego
w przedszkolu trybu postepowania.
2. Formy pracy z dzieckiem stwarzajgcym sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczerstwu
wiasnemu i innych dzieci:
1) indywidualne wsparcie dziecka przez nauczycieli i specjalistow;
2) realizacja odpowiednich dziatarh wychowawczych przez nauczyciela oddziatu;
3) konsultacje z rodzicami i ustalanie wspdlnych dziatan i ich realizacja;
4) zajecia indywidualne z pedagogiem szkolnym;
5) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach.
3. Skreslenia dziecka z listy przyjetych dokonuje dyrektor, stosujgc ponizszg procedure:

1) zawiadomienie rodzicéw o naruszeniu zapiséw statutu;
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2) rozmowa oraz mediacje dyrektora z rodzicami;
3) zasiegniecie opinii odpowiednich instytucji zewnetrznych;
4) konsultacje z cztonkami rady pedagogicznej;
5) poinformowanie cztonkéw rady pedagogicznej o zamiarze skreslenia dziecka z listy;
6) podjecie uchwaty przez rade pedagogiczng w sprawie skreslenia dziecka z listy.
4. Skreslenie dziecka z listy dzieci przyjetych do przedszkola nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.
5. Rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu 14 dni od jej

otrzymania do Wéjta Gminy Lipnica.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30.

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw zespotu.

2. Statut zostat uchwalony dnia 29 listopada 2017 roku, znowelizowany 18.09.2019 r.,
09.09.2020r., 14.09.2022 r., 22.06.2023 r.

3. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty.

4. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac¢ organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

5. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

6. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

7. Statut obowigzuje od dnia 1 wrze$nia 2017 r., znowelizowany dnia 18.09.2019 r.,

09.09.2020 ., 14.09.2022 r., 22.06.2023 r.

Dyrektor Zespotu Szkét w Borowym Mtynie
Grazyna Burant
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